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1.АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

1.1.Оценка образовательной деятельности
1.1.1.МБОУ ООШ с. Вислая Поляна  в 2019 году работала в режиме пятидневной учебной недели в одну смену согласно календарному учебному графику.

Форма обучения: очная.

На основании выбора родителей и с учетом мнения обучающихся преподавание в школе ведется на русском языке.
    Образовательная деятельность  организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего  образования,  СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.
Учебные планы

Учебные планы МБОУ ООШ с. Вислая Поляна для учащихся I-IV классов, осваивающих основную образовательную программу начального общего образования (далее - ООП НОО) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования (далее - ФГОС НОО), для учащихся V- IV классов, осваивающих основную образовательную программу основного общего образования (далее - ООП ООО) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования (далее - ФГОС ООО), призваны обеспечить реализацию целей и задач образования, которые определены Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации».
Образовательные программы
В 2019 году в школе реализовывались следующие основные образовательные программы:

-основная образовательная программа начального общего образования, соответствующая ФГОС НОО (1-4 классы);

-основная образовательная программа основного общего образования, соответствующая ФГОС ООО (5-8 кл.);

- основная образовательная программа дошкольного образования;
- программа дополнительного образования «Скоро в школу».
      Содержание образования определялось учебным планом, федеральными государственными образовательными стандартами, рабочими программами учебных предметов. 

          Работа с детьми с ОВЗ 

         В школе нет детей с ОВЗ, детей-инвалидов.

Вывод: самообследованием установлено, что реализация учебных планов в МБОУ ООШ с. Вислая Поляна предоставляет возможность получения стандарта образования всеми учащимися, позволяет достигнуть целей образовательных программ школы, удовлетворить социальный заказ родителей, образовательные запросы и познавательные интересы обучающихся.
1.1.2.Воспитательный компонент МБОУ ООШ с. Вислая Поляна.
В 2019 году  педагогический коллектив  школы  продолжил реализацию  единой цели  воспитательной работы –  создание оптимальных социально-педагогических условий на уровне школы для формирования и самореализации духовно богатой, толерантной, физически здоровой, граждански сознательной, социально активной личности.

Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволит создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказывать действенную помощь классному  руководителю.

Основные направления воспитательной работы.
1. Гражданско-патриотическое  воспитание. 

2. Духовно-нравственное воспитание.

3. Экологическое  воспитание.
4. Правовое воспитание.
5. Трудовое воспитание и профориентация.
6. Спортивно-оздоровительное воспитание.
7. Работа с родителями.
	Направление воспитательной работы
	Задачи работы по данному направлению

	Гражданско-патриотическое воспитание
	1) Формировать у учащихся такие качества, как долг, ответственность, честь, достоинство, личность.

2) Воспитывать любовь и уважение к традициям Отечества, школы, семьи.

	Духовно-нравственное

воспитание
	1) Формировать у учащихся такие качества, как  культура поведения, эстетический вкус, уважение личности.

2) Создавать условия для развития у учащихся творческих способностей.

	Экологическое воспитание
	1) Изучение учащимися природы и истории родного края.

2) Формировать правильное отношение к окружающей среде.

3) Организация работы по совершенствованию туристских навыков.

4) Содействие в проведении исследовательской работы учащихся.

5) Проведение природоохранных акций.

	Правовое 
	1) Безопасность – основа здорового образа жизни

	Трудовое воспитание и профориентация
	1) Формировать добросовестное отношение к труду и к учебе

	Физкультурно-оздоровительное воспитание
	1) Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования собственного здоровья.

2) Популяризация занятий физической культурой и спортом.

	Здоровый образ жизни и профилактика
	1)Пропаганда здорового образа жизни

	Самоуправление в школе

и в классе
	1) Развивать у учащихся  активность, ответственность, самостоятельность, инициативу.

2) Развивать самоуправление в школе и в классе. 

3) Организовать учебу актива классов.

	Методическая работа
	1) Изучать и обобщать опыт работы классных руководителей;

2) Оказывать методическую помощь классным руководителям в работе с классом.

	Работа кружков и спортивных секций
	1) Сохранение традиционно работающих кружков и секций;

2) Контроль за работой кружков и секций.


Формы организации воспитательной деятельности :

- воспитание в процессе обучения;

- внеурочная деятельность;

- внутриклассная деятельность;

- межклассная деятельность;

- внеклассная деятельность;

- участие в работе творческих объединений;

- массовая, общешкольная;

- работа с семьей и общественностью.

  Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания единой личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. 

 Мероприятия, проводимые в течение учебного года, позволяли привлечь к различным видам деятельности большое количество детей, что способствовало развитию творческих способностей практически каждого ученика. 

Гражданско-патриотическое воспитание 
Это одно из основных направлений  воспитательной работы школы, целью которого является формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности судьбам Отечества, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну.

            Для реализации цели были поставлены следующие задачи:

- воспитание личности гражданина-патриота Родины, способного встать на защиту государственных интересов страны;

- воспитание отрицательного отношения к насилию, к уничтожению человека, к нарушению прав человека, его свободы, осуждение того, что ведет к человеческим жертвам.

Патриотическое воспитание, являясь частью общего воспитательного процесса, представляет собой систематическую и целенаправленную деятельность органов государственной власти и общественных организаций по формированию у учащихся высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины.

Составной частью патриотического воспитания является военно - патриотическое воспитание, направленное на формирование готовности к военной службе как особому виду государственной службы.

Для достижения более продуктивных целей в данном направлении школа сотрудничает со всеми учреждениями культуры, находящимися в социуме. Большое внимание уделяется расширению кругозора учащихся.

Организуя работу по гражданско-патриотическому воспитанию, мы используем такие формы работы, как тематические беседы, классные часы, Уроки мужества, Уроки мира, Уроки Гагарина «Космос-это мы», устные журналы «Наши земляки», встречи с ветеранами войн и вооруженных сил Российской Федерации. Проходят и общешкольные мероприятия:

акции: «Помоги ветерану», месячники военно-патриотической и оборонно-массовой работы, неделя Славы» в канун Дня Победы, праздничные концерты, поздравления тружеников тыла (т.к в селе не осталось ни одного ветерана ВОв) на дому к памятным датам. В рамках празднования Дня Победы прошли следующие мероприятия: спортивная игра «Мини-футбол», операция «Обелиск», акция «Ветеран живет рядом», поздравление тружеников тыла: акции «Цветок ветерану», «Открытка ветерану», конкурсы рисунков, плакатов, сочинений, чтецов «Гордимся и помним», встреча с односельчанами,  детьми военного времени  « Никто не забыт, ничто не забыто»», устный журнал «Он сражался за нашу малую Родину»  приняли участие в районном конкурсе «И помнит мир спасенный» и др.

В рамках акция «Как живешь, ветеран?» учащиеся 5-9 классов оказывали шефскую помощь, труженикам тыла и престарелым, вели летопись по теме «Дети войны», организовали поздравительную почту. 

В рамках данного направления планируются следующие мероприятия:

- вахта Памяти;

-митинг у  памятника воинам-односельчанам, погибшим в годы Великой Отечественной войны в с. Вислая Поляна;

- «Бессмертный полк» с привлечение односельчан;

- тружеников тыла, вручение памятных подарков;

-литературно-музыкальная композиция «Никто не забыт, ничто не забыто», сопровождавшаяся яркой презентацией;

- уроки мужества «Мы вместе»; «Эта память – наша совесть»;

- конкурс рисунков «Рисуют школьники войну»;

- конкурс чтецов «Гордимся и помним»;

-виртуальные экскурсии «Музей. Блокада Ленинграда»;

-«Безусые герои» - внеклассное мероприятие  для 1-9 классов, посвященное Дню юного героя антифашиста;

В феврале к празднику «День защитника Отечества» в школе были организованы  спортивные соревнования «Мама, папа, я – дружная семья» (1-4 классы вместе с родителями). Дети и родители показали ловкость, силу, дисциплинированность, сноровку. Поболеть за ребят в спортивный зал пришли девочки, классные руководители, родители. 

Каждый классный руководитель ежегодно разрабатывает и проводит в течение учебного года классные часы по гражданско-патриотическому воспитанию.

1 класс.  «Урок Победы»,  «Терроризм угроза обществу», «В гостях у Светофора», «Наш район во время ВОв»

2 класс. «Единый информационный  день борьбы с терроризмом»,  «День народного единства», «Блокада Ленинграда», Конкурс рисунков «Наша Армия родная», беседа, посвященная Дню Защитников Отечества «Недаром помнит вся Россия», классный час «Наша страна и мы».

3 класс. Классные часы: «Международный день грамотности»,   «Памяти погибших в годы репрессий»,  «День  иконы Казанской Божьей матери»,  «Будущим защитникам Отечества посвящается», «Благодарная память народа ваши хранит имена»,  «Мальчишки в шинелях»,  «Международный день одного языка»,  «День российской науки», «День гражданской обороны».

4 класс. Классные часы «Жить в мире с собой и другими»,  «Я люблю тебя Россия».

5 класс. Классные часы «День Великой Победы»»,   «3 сентября - День солидарности в борьбе терроризмом»,  «Памяти погибших в годы репрессий», «Единством России сильна», «Конституция – основной закон государства»,  «Память поколений. Ко дню памяти жертв холокоста»,  «России верные сыны».

6 класс. Классный час , посвященный Дню памяти жертв политических репрессий,  беседа – День согласия и примирения»,   классные часы:  «Письмо неизвестному солдату», « День героя Отечества»,  «Чтобы помнили»,  «День воссоединения Крыма с Россией».

7 класс.  Классные часы: «Трагедия Беслана», «Героические странички родного края»,  «России Славные сыны»,  «Мы помним подвиги предков».

8 класс. Классные часы: « День солидарности в борьбе с терроризмом»,   «Конституция – основной закон страны»,  «Освобождение Тербунского района от немецко-фашистских захватчиков, день памяти холокоста»,   «День героев Отечества»,   «День воссоединения Крыма с Россией».

9 класс. Классные часы: « 3 сентября – День солидарности в борьбе с терроризмом»,  «Служу Отчизне»,   «Дети - против войн, за дружбу и мир на планете», «На войне детей не бывает», беседа «Права ребѐнка – твои права».

Проводится работа по патриотическому воспитанию учащихся в школьной библиотеке: выставки к памятным датам.

В ходе акции «Помним…» была проведена определенная работа. Каждый класс ежегодно  получает задания по конкретным направлениям.  Поисковые группы  ознакомились с архивными данными об участниках ВОВ на территории  Вислополянской  сельской администрации,  встречались  с родными и близкими погибших воинов. Не прекращается поисковая работа. Учащиеся школы записывают воспоминания тружеников тыла - жителей  с. Вислая Поляна. 

Рядом с нами живут дети войны. О них, о тружениках тыла,  собран богатый  материл. Они помнят войну, их рассказы, записанные ребятами, никого не оставляют равнодушным. Большой вклад в создание Уголка Боевой Славы внесли все учителя школы, которые на протяжении многих лет вместе с учащимися собирали фотографии, воспоминания участников войны, документы и реликвии Великой Отечественной войны. На базе Уголка Боевой Славы регулярно проводятся встречи с тружениками тыла, классные часы, конкурсы чтецов. Проведен конкурс чтецов «Да разве об этом расскажешь?». Актив Уголка ведет экскурсионную, лекционную, исследовательскую работу.

В целях совершенствования патриотического воспитания учащихся  на базе школьного музея в течение года собирался материал для оформления  экспозиций по направлениям:

( Наши земляки на страже Родины

( Дети войны и труженики тыла

( Наши выпускники-воины-интернационалисты

В рамках гражданско-патриотического воспитания в течение учебного года классные руководители всех классов организовали и провели экскурсии  в школьный музей. 

Все мероприятия гражданско-патриотического направления, проводимые в школе, способствуют воспитанию в наших учениках высоких нравственных качеств: патриотизма, гражданственности, доброты, отзывчивости, благодарности, ответственности, чувства долга перед старшим поколением.

Вывод: развитие гражданственности, воспитание патриотизма является одним из приоритетных направлений воспитательной работы школы. Необходимо продолжать работу по формированию нравственных качеств, привлекать больше учащихся к участию в различных конкурсах и социальных проектах. Продолжать реализацию целевой программы «Гражданином быть обязан», обобщить опыт работы учителей «Методы работы учителя по воспитанию гражданско-патриотического сознания», продолжить  сбор материала для школьного музея.

Духовно – нравственное  воспитание.

Главной целью по воспитанию нравственности учащихся является: формирование в учащихся основных нравственных правил и идеалов, понятие добра и зла, нормы общения и человеческих.                                                                                                                                                  
В  рамках этого направления  регулярно проводились классные часы по проблемам нравственности на всех возрастных этапах («Вместе дружная семья»; «»Школа вежливости»; «Когда лень – все идет через пень»; «Мама, милая мама»; «Без друга в жизни туго»;  «Школа вежливости»; «Мотивы выбора профессий»;  «Судьба человека»; «Женщина мать – великое призвание»;  всероссийский урок , посвященный жизни и творчеству И.С. Тургенева;  «Письмо неизвестному солдату»; «Наполним сердце добротой»; Гагаринский урок «Космос – это мы»;  «По страницам истории возникновения праздника «Дня грамотности»; «Россия – страна многонациональная», «Жизнь без вредных привычек»; и другие); месячник духовно-нравственного воспитания «Спешите делать добро»; Праздник «День семьи»; акция «Дети - детям» (проведение праздников, игровых программ, концертов в детском саду);  День пожилого человека.  Все воспитательные мероприятия направлены на формирование у ребят отзывчивости, взаимной ответственности, безопасности, защищенности, что позволяет каждому ученику ощутить собственную значимость.                                                                                  

В этом направлении немаловажную роль играет интеллектуальное воспитание. Формированию интеллекта способствовали познавательные игры на уроках и во внеурочное время, викторины, конкурсы, олимпиады, которые способствовали активизации мышления, развитию кругозора, формированию устойчивых ценностных ориентаций, связанных с саморазвитием личности. 

В школе традиционно проходят предметные недели, на которых дети раскрывают свой творческий потенциал. Недели филологии,  математики и физики, естественных наук, начальных классов проходили организованно, чему способствовала их четкая  спланированность. Они  охватили всех детей, принявших участие в разнообразных видах игр, интеллектуальных турниров, олимпиадах, праздниках, открытых уроков, конкурсах предметных газет.
Реализация творческих возможностей и способностей учащихся в рамках школы проходит при  проведении следующих праздников:

- Праздник 1 сентября – проходит традиционно в спортивном зале школы, где на торжественной линейки присутствуют учащиеся всех классов. Праздник для первоклассников готовят старшеклассники, в чем выражается шефская помощь, и реализация их творческих способностей.

- Концерт, посвященный Дню Учителя и День самоуправления.

- Праздник «День Урожая». Проводится выставка плодов по различным номинациям, готовятся буклеты и газеты, выступления классов.

- Проведение «Осеннего бала» для начальной школы и для основного звена  проходили в очень теплой и дружественной обстановке.

- Праздник, посвященный Дню независимости.

- Праздник мам, посвященный Дню матери проводили сами дети для своих мам.  На празднике звучали стихи, песни о мамах, а закончился праздник веселыми конкурсами, в которых участвовали и дети, и мамы.

- Конкурс стихотворений «Славим женщину, чье имя МАТЬ!»;

- Конкурс  «Живая классика»;

- Новогодний спектакль – проходит в нетрадиционной форме. Учителя пишут сценарий и сами играют на сцене, привлекая старшеклассников. Это позволяет сблизиться друг с другом и наладить дальнейшее сотрудничество.

- Празднование Дня 8 Март - концерт талантливых и одаренных детей.

- Для первоклассников совет школьного музея подготовил беседы и экскурсии по теме «История родной школы».

-Операция «От всего сердца» (уроки добра); 

Выводы: Работа в этом направлении должна быть продолжена, т.к. работа в области духовно – нравственного развития на сегодня актуальна.

Экологическое

Формированию экологической культуры способствовали мероприятия, направленные на:

· воспитание любви и бережного отношения к природе;

· применение в повседневной жизни полученных необходимых знаний и навыков по охране окружающей среды.

В рамках этого направления были организованы  следующие мероприятия:

-Экологические акции по благоустройству памятных мест, территории школы, села; 

- Классные часы из цикла «Познай мир природы»; 

-Торжественная линейка, посвященная  Дням защиты от экологической опасности;

- День птиц;

- Операция «Живая Аллея Памяти» в память о  земляках, погибшим во время ВОв «Сколько деревьев – столько погибших». 
- Операция «Главная улица села»;
-Благоустройство школьной территории, территории  детского сада, памятных мест;

-Посадка цветов;

 -Очистка прибрежной полосы 
-Экскурсии экологического направления «По экологической тропе - в царство природы»;

- Всемирный день Земли;

- Всемирный день воды;

- Всемирный день окружающей среды;

- Акция «Кормушка другу»

-Исследовательская деятельность учащихся по вопросам состояния окружающей среды (руководитель Бурцева Г.И.) продолжается, разработан проект «Оказание помощи зимующим птицам села Вислая Поляна».

В рамках акции  Осенней недели молодежного служения, Твори добро,  руководителем добровольческого отряда « Дорога Добра» Т.Н.Чекмаревой были проведены: операция «Чистый берег» (очищены  пруды находящиеся внутри села «Грязной», «Паново», «Картащовский»); операция «Цвети, Земля!»  (благоустройство территории, посадка деревьев, кустарников, очистка парка, очистка лесополосы); операция «Благодарные потомки» (благоустройство памятника и обелиска воинам ВОв, захоронения воинов ВОв 1943года). 

Выводы: Работа в этом направлении должна быть продолжена, т.к. проблема экологии на сегодня актуальна.

Правовое воспитание.  
В прошедшем учебном году в нашей школе продолжалась работа по  профилактике правонарушений среди несовершеннолетних учащихся в следующих направлениях:

- коррекционно  -   профилактическая,   которая   отражает   динамику количества обучающихся, находящихся в «группе риска»; 

- социально-защитная, связанная с изменением социальной ситуации развития обучающихся за счет материальной помощи, бесплатного питания и т.п., 

- организационно-воспитательная, которая отражает участие детей во внеурочной деятельности (трудовой, досуговой и т.п.).

В течение учебного года согласно плана работы с этими категориями   обучающихся проводилась определенная работа:                                                                                                                                 

-постоянный контроль за посещаемостью занятий;

-индивидуальные беседы;

-посещение квартир с целью проверки жилищно – бытовых условий;

-беседы с родителями обучающихся;

-вовлечение обучающихся во внеурочную деятельность;

- социально-педагогическая поддержка.

  В рамках Декада правовых знаний проведены уроки «Права  и обязанности учащихся как участников образовательного процесса», тематические классные часы «Я – гражданин России», интеллектуальные игры, заочные викторины, интеллектуальные марафоны, конкурсы по правовой тематике.  Воспитание знания правовых основ проводится не только во внеурочное время, но и на уроках обществознания, учитель знакомит ребят с правовыми основами:   виды правонарушений  и     формы   ответственности за них,       права  ребенка, ответственность детей за родителей и многое другое. Педагогический коллектив школы стремиться создать благоприятные условия для всестороннего развития личности каждого ученика, отводя определенную воспитательную роль учебно-познавательной деятельности. На уроках, в учебной деятельности, учителя-предметники формируют научное мировоззрение учащихся. Это находит продолжение и во внеклассной работе, во внеурочных занятиях. Учителя используют различные формы внеурочной деятельности: предметные олимпиады, конкурсы, викторины, интеллектуальные игры, устные журналы, интерактивные игры, выпуск газет и т.д. 

             Профилактическая работа осуществлялась классными руководителями, общественным инспектором по охране прав детства, администрацией школы, участковым уполномоченным полиции.                                                                                                                                     

Проведено:                                                                                                                                         
- акция «Первое сентября – каждому школьнику» (обновлена база данных малообеспеченных семей, детей-сирот, детей и семей «группы риска»)

- заседание Совета профилактики – 4;

- правовые беседы по темам: «Поведение в общественных местах», «Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних. Меры наказания», «Преступления и наказание» с привлечением  УУП  Ю.А.Ульшиной

- предупредительно-профилактические беседы по темам: «Права и обязанности члена классного коллектива», «Устав моей школы, права и обязанности школьника», «Преступление против жизни», «Летний отдых - это не только радость, но и ответственность за свои поступки»;
- профилактика алкоголизма и наркомании - беседы, лекции и встречи с фельдшером ФАП

В рамках этого направления были проведены открытые классные часы:

Внеклассное мероприятие «Что такое СНЮСы,  СПАЙСы …..» - Т.Н.Чекмарева

· Т.А.Бочарова   9 класс - «Детки в пивной клетке» 

· Л.Н.Лунева Л.Н.8 класс - «А завтра будет жизнь….»

· Г.И.Бурцева 5 класс-   «Семь ступеней к здоровью» 

· Т.С. Самарина 7 класс -  познавательная игра «Курить или не курить? Вот в чем вопрос» 

Учащиеся школы приняли активное участие в проведении антинаркотического месячника. Учащиеся школы под руководством учителя географии Чекмаревой Т.Н. провели акцию «Скажем  НЕТ наркотикам», распространяя листовки среди населения.

Согласно плану воспитательной работы, в рамках реализации задачи по формированию нравственных качеств у учащихся в целях предупреждения и профилактики правонарушений  среди детей и подростков в школе осуществлялась следующая деятельность:

- классными руководителями проводится  работа в этом направлении  с учащимися и их родителями 

-  классные часы, беседы по профилактике правонарушений, 

- организована работа школьного Совета профилактики, на котором рассматриваются текущие вопросы, вопросы постановки учащихся на внутри школьный учет, снятия с учета, корректируется план работы по профилактике;

 -  отслеживается посещение, пропуски учебных занятий, большая работа ведется с родителями.

Анализируя работу педагогического коллектива по данному направлению, можно определить положительное:

· осуществление преемственности между образовательным учреждением и семьями воспитанников;

· участие в изучении и составлении программ развития воспитанников;

· взаимодействие с педагогами, специалистами служб социальной защиты;

· осуществление комплекса мероприятий по социальной защите воспитанников;

· выявление интересов, потребностей, трудностей, отклонений в поведении воспитанников и своевременное оказание им социальной помощи;

· осуществление социально-педагогического сопровождения обучающихся и семей, находящихся в социально-опасном положении.                     


       Как        результат      этой   работы   –    в      этом    учебном году    ни один ученик  не   был   поставлен   на   учет   в   детскую   комнату    милиции,  и ни один учащийся не поставлен на внутришкольный учет.

 Из обобщенного мониторинга диагностики уровня воспитанности по классам следует выделить самый высокий уровень воспитанности в 2,4,5,6,8, 9 классах.

             Особое внимание в прошедшем  году уделялось профилактическим мероприятиям в сфере экстремизма и терроризма: проведены классные часы с обучающимися, классные родительские собрания,  рейдовые мероприятия с участием педагогов. По  результатам анкетирования: 95 % учащихся школы  считают, что овладели навыками толерантного поведения, установили толерантные взаимоотношения с семьей и социумом; 100%  - не разделяют идейных взглядов экстремистских группировок, осуждают их деятельность.   

            Но вместе с тем классным руководителям необходимо провести диагностику уровня воспитанности, по итогам которой спланировать индивидуальную работу с учащимися, а  также работу по воспитанию толерантности. Необходима работа с семьями группы «риска». 

     Согласно плану воспитательной работы, в целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков на протяжении всего учебного года в школе велась работа по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а также учащихся, пропускающих по неуважительным причинам занятия: 

- составлялись списки; 

- велась работа по устранению причин, условий и обстоятельств, способствующих совершению правонарушений несовершеннолетними.

Разработан совместный план с ОПДН по профилактике правонарушений, включающий мероприятия по правовому воспитанию, профилактике вредных привычек, пропаганде здорового образа жизни.

Ежемесячно проводились профилактической работы по предупреждению детского травматизма, для учащихся организовывались встречи с инспектором отдела пропаганды ГИБДД. Учащиеся школы приняли участие в акции «Соблюдая правила – сохраняем жизнь!». 

В течение года согласно плану работы школы проводились Месячники безопасности.

Проведены единые классные часы о правилах поведения учащихся в случае возникновения ЧС, организованы экскурсии в организации МЧС. Успешной оказалась совместная работа с районной службой спасения, которая проводила открытые уроки для учащихся и педагогов по основам безопасного поведения. В рамках "Месячника безопасности" в школу были приглашены сотрудники МЧС, которые провели занятия с учащимися и педагогами по культуре безопасности.

           Вывод:  В новом учебном году больше внимания уделить правовому всеобучу, провести более глубокие исследования по выявлению детей, склонных к девиантному поведению, суициду, администрации школы продолжить  методическую учебу классных руководителей по работе с детьми, склонными к правонарушениям, и их родителями.

Трудовое воспитание.

Немалое внимание школа уделяет и трудовому воспитанию. Основополагающей идеей этого направления является систематический, совместный, созидательный, творческий, социально значимый труд.
По опросам родителей, по нашим  наблюдениям, количественным и качественным диагностикам можно сделать вывод о том, что уровень воспитанности наших учащихся высокий, хотя мотивация  к обучению, по сравнению с другими школьниками, низкая. Учащиеся школы бережно относятся к школьному  имуществу, своими руками ремонтируют мебель, наводят порядок в  кабинетах и на пришкольном участке, участвуют в субботниках. В этом году более организованно проходило дежурство по школе, особенно в столовой. В прошлом году приходилось сталкиваться с нареканиями в адрес дежурных. В этом учебном году,  благодаря подробным инструкциям, данным классным руководителям перед дежурством, и постоянному контролю работу дежурных в столовой можно признать более качественной. Да и сами учащиеся начинают следить за своим поведением.

В этом году учащиеся традиционно принимали участие в месячниках по благоустройству пришкольной территории. Ребята с удовольствием работают, хотя иногда бывает трудно поначалу их организовать. Основные причины таких трудностей - большая  занятость детей и  недостаточная организованность отдельных классных руководителей. Но каждый раз мы ведем школьный дневник, вывешиваем план работы и таблицу, отражающую участие в мероприятиях.   

Классными руководителями много времени уделялось выявлению уровня социальной зрелости выпускников, так как это необходимый этап становления личности, который характеризуется достижением самостоятельного социального положения человека. Проводилась большая работа по профориентации.  Для этого проводятся беседы, лекции по выбору профессии. Так были проведены беседы «Как выбрать профессию»,  « К профессиям - профессионально», «Мы выбираем профессию»,  « Профессия и здоровье»; тематические тренинги: «Профессия и я»,  «Пора думать о профессии».  Принимали участие в просмотре всероссийских открытых уроков «ПроеКТОриЯ».

Ведется знакомство с учебными заведениями. В начале учебного года классными руководителями были разработаны тесты  для учеников и родителей «Готов литы к выбору профессии». Постоянно обновлялся стенд «Все работы хороши».  С родителями проведены родительские собрания «Помощь семьи в правильной профессиональной ориентации ребенка», « Роль семьи в формировании личности ребенка. Метод поощрения и наказания».

Организуя разнообразную, насыщенную трудом деятельность (уборка учебных кабинетов, ремонтирование школьной мебели совместно с педагогом, уборка закрепленной территории и т.п.) педагогический коллектив осознает пользу такого воспитания для будущего подрастающего поколения. 

Физическое

В современных условиях одним из важнейших приоритетов обновления содержания образования является модернизация и развитие  физкультурно-спортивного направления деятельности школы. Цель: создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, формирования у  школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха. Были определены основные формы организации воспитательной деятельности, психологические тренинги, дни здоровья, встречи с медицинскими работниками,  спортивные праздники, спартакиады, соревнования, тематическая неделя «В здоровом теле - здоровый дух», конкурсы творческих работ «Здоровье в ваших руках», путешествия в мир природы.

Для сохранения и поддержа​ния здоровья  детей в школе работали  спортивные секции  по волейболу, теннису. В прошедшем учебном году школьники приняли участие в   соревнованиях «Здесь прошли бои жестокие», посвященные 76- летию освобождения Тербунского района от немецко-фашистских захватчиков, в районных спортивных мероприятиях по легкой атлетике, лыжным гонкам, где  все учащиеся принимавшие участие в соревнованиях заняли призовые места.

 Повышению уровня физического здоровья детей способствовало сотрудничество со школами  района, совместно с которыми систематически проводились спортивные соревнования.

При спортзале были оформлены и регулярно обновлялись стенды: «Туризм», «Наши награды», А также текущая актуальная информация - рекорды школы, олимпийская страничка.

При работе с учащимися и родителями большое внимание уделялось проблеме физической подготовленности детей к сдаче ГТО, недостаточной двигательной активности современных школьников, в связи с чем проводились учителями физкультуры беседы с родителями отдельных учащихся и выступления на родительских собраниях.

Особая роль отводилась системе тематических классных часов, лекции, бесед, формирующих потребность в валеологических знаниях и умениях, создающих условия для организации здорового образа жизни.

Проведены классные часы и родительские собрания «Спорт и здоровый образ жизни», «Здоровое питание и влияние его на здоровье», «Природная среда как фактор здоровья населения», «Соотношение работы и отдыха для правильной организации режима дня» «Наше питание», «Проблемы молодежи». В системе проводятся динамические паузы, физкультминутки.

Традиционным стало проведение акции «Мы за здоровый образ жизни», «Дни Здоровья», мониторинг физического развития детей, также в этом году стало традицией проводить соревнования по волейболу среди учащихся и педагогов школы, педагогов школы и учащихся прошлых лет.    

 Вывод:

          В целом проведенные мероприятия спортивно-оздоровительного направления воспитательной деятельности  соответствовали возрасту учащихся, их психофизическим особенностям и интеллектуальному развитию, способствовали повышению уровня физического, психического и социального здоровья детей.

Здоровый образ жизни и профилактика

Сохранение и укрепление здоровья учащихся осуществлялось согласно программе «Здоровье» по трем направлениям:

- профилактика и оздоровление – физкультминутки во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, обучение навыкам самоконтроля и самодиагностики, питание, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

- информационно—консультативная работа – классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: спортивные соревнования.

Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом всего коллектива школы – предметом обсуждения на педагогических советах, совещаниях при директоре, родительских собраниях. Велась профилактическая работа, направленная на снижение спроса на ПАВ в молодежной среде. Все проводимые мероприятия были направлены на:

· предупреждение несчастных случаев и травматизма;

· профилактику вредных привычек и ведение здорового образа жизни;

· сохранение и укрепление здоровья.

         В соответствии с данной программой работа велась по следующим направлениям: организация массовых мероприятий, проведение профилактических дней с учащимися, индивидуальная профилактическая работа с детьми. 

           В школе  проводились единые тематические классные часы, беседы «Оглянись на чужую боль», «Первая проба»; диспуты «Здоровые дети в здоровой семье»; Конкурсы рисунков и плакатов «Мы против наркотиков»; выпуски бюллетеней «На краю пропасти»; выставки книг «Все ли мы знаем о наркомании и наркобизнесе»;  Дни профилактики курения, алкоголизма, токсикомании и наркомании, коллективно-творческие дела, посвященные Международному Дню без табака,  Всемирному Дню здоровья, Дню борьбы со СПИДом. Систематически  организовывались круглые столы «Что нужно знать о вредных привычках?», просмотр  и обсуждение видеофильмов, совместные мероприятия по профилактике вредных привычек среди подростков с библиотекой села и  Домом культуры, встречи со специалистами по проблемам бытовых отравлений, наркомании и  алкоголизма, тематическая неделя «В здоровом теле – здоровый дух», акция «ЗОЖ».

В школе не было  случая употребления алкоголя или наркотиков. Незначительные проступки совершаются, наверное, как и везде, но они тут же фиксируются. Проводится работа с самими учащимися, классными руководителями, по необходимости привлекаются родители,  Совет старшеклассников. Под постоянным контролем заместителя директора, классных руководителей находятся учащиеся, требующие особого внимания.

В этом учебном году велась большая работа по формированию у детей потребности здорового образа жизни: - походы выходного дня; осенний кросс 2 -9-е кл.;  ОФП 5 -9 кл.; подвижные игры 1 – 4 кл.;    волейбол 7-9 кл.;   баскетбол 8 - 9 кл.;  шахматно – шашечный турнир 3 – 8 кл.; спортивная эстафета 2-4 кл.;   л/а эстафета 3 – 9 кл.;   соревнования по легкой атлетике 3 – 8 кл.; спортивные соревнования «Посвященные 75-й годовщине Победы освобождения Тербунского района от немецко-фашистских захватчиков; бег на разные дистанции,  посвященный памяти умершим от СПИДа. 

В школе велась в течение года систематическая работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.  Цель работы - воспитание культуры поведения на улице, в транспорте и обучение ПДД. В этом учебном году в школе проводилась неделя по профилактике детского дорожного травматизма. В течение года проводились агитационные мероприятия по безопасности движения для 1-9 классов, ежемесячно менялась информация в уголке безопасности. Провели единый день «За безопасность на дороге»; беседы «Внимание, дорога», «Безопасно ли?». Но для достижения лучших результатов в этом направлении нужно отметить необходимость,  активности как самих педагогов, так и обучающихся в различных видах деятельности.

Вывод:             

Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся поставлена на хорошем уровне, но следует уделять больше внимания просветительской работе по пропаганде здорового образа жизни, активизировать работу ученического самоуправления, для повышения доли участия школьников в формировании своего здоровья, создать творческие группы по пропаганде здорового образа жизни, продолжить информационно-консультативную работу для родителей с привлечением врачей-специалистов.

Работа с одаренными детьми.

Работа с одаренными детьми проводится в нашей школе в рамках специальной программы «Одарённые дети». Основными целями нашей работы с одаренными детьми являются:

- выявление одаренных детей;

- создание условий, способствующих их оптимальному развитию;

- работа в роли наставника одарённого ребёнка.

Традиционными видами работ с одаренными детьми являются предметные недели, которые позволяют как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. В рамках предметных декад применяются самые разнообразные формы и методы проведения: концерт, викторина, исследовательская деятельность, и т.п. 

Кроме предметных декад мы выделяем такие формы работы с одарёнными детьми как:

-индивидуально-групповые занятия с сильными учениками на протяжении всего учебного года; 

-участие в школьных, муниципальных,  всероссийских конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, творческих конкурсах (очных, заочных); 

- организация внеклассных мероприятий, классных часов, способствующих формированию творческой, успешной личности, стремящейся к самореализации; 

- включение в образовательный процесс интеллектуальных игр, проектной деятельности; 

          -  формирование банка данных одаренных детей;

В школьном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли участие  учащихся 5-8, 9 классов (суммарное количество школьников 7, фактическое количество – 7 по предметам: русскому языку, математике, обществознанию, география, биология,  ОЖ. Победитель Лунеа Мария – математика 5 класс . Очень маленький процент победителей. 

Вывод:

Залог успеха при подготовке к олимпиадам и конкурсам – это правильное выявление одарённого и заинтересованного в данной предметной области ребёнка, индивидуальные занятия с ним, направленные не только на изучение материала, намного опережающего школьную программу, но и на умение применять свои знания в нестандартной ситуации, умение мыслить при выполнении заданий олимпиадного характера. В случае наличия перечисленных условий и совпадения желания и возможностей ребёнка к самосовершенствованию в предмете с желаниями и возможностями учителя – высокий результат не заставит себя долго ждать. 

Внеурочная занятость

Немаловажным звеном в системе воспитательной работы школы является система дополнительного образования.  Но в школе работали в этом году только кружки в рамках внеурочной деятельности ФГОС

Внеурочная деятельность для 1-4 классов

	
	Направление
	Внеурочная деятельность (кружок)
	Руководитель 
	Кол-во

часов
	Класс

	
	Духовно-нравственное
	«Веселые нотки»
	Попов Г.П.
	1
	1-4

	
	Спортивно-оздоровительное
	«Основы физической подготовки с элементами подвижных игр»
	Сысоева Н.И.
	4
	1-4

	
	Общекультурное
	« Театральный мир»
	Свистула С.Н.
	1
	1-4

	
	Социальное
	« Школа общения»
	Золотухина О.А.
	1
	1-4

	
	Общеинтеллектуальное
	« В гостях у сказки»
	Полунина С.Л.
	1
	1-4

	
	
	« В мире книг»
	Чернышова Л.Н.
	1
	1-4

	
	
	« Веселый шахматист»
	Чекмарева Т.Н.
	1
	1-4


 Внеурочная деятельность для 5-8 классов

	Направление
	Внеурочная деятельность (кружок)
	Руководитель 
	Кол-во  часов

	5 класс

	Социальное
	« Юный эколог»
	Бурцева Г.И.
	1

	Общеинтеллектуальное
	«Веселый математик»
	Бочарова Т.А.
	1

	
	«Веселый глобус»
	Чекмарева Т.Н.
	1

	
	«Полиглот»
	Самарина Т.С.
	1

	Общекультурное
	« Орфографический»
	Золотухина О.А.
	1

	Духовно-нравственное
	«Я в мире, мир во мне»
	Чернышова Г.И.
	1

	Спортивно-оздоровительное
	«Основы физической подготовкт»
	Полунин Р.В.
	4


 Охват детей внеурочной деятельностью в школе - 100 %. 
Дополнительное образование

В рамках подготовки детей к обучению в школе реализуется программа дополнительного образования «Скоро в школу»
Вывод:

В  школе созданы условия для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования, способствующие развитию творческих способностей учащихся, их личному развитию и социализации.

Повышение уровня самооценки, проявление инициативы – это тот результат, к которому мы стремимся. К тому же у ребенка меньше остается незанятого времени, значит, меньше времени он будет бесцельно слоняться по улицам, снижается риск попадания в неблагоприятные  компании.

Развитие ученического самоуправления
В школе продолжилась работа органов ученического самоуправления – Совет обучающихся.

В его состав вошли представители классных коллективов с 5 по 9 класс, выбранные на классных собраниях.

Основными целями и задачами школьного самоуправления являются:

- становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива;
- приобщение личности к общешкольным ценностям, усвоение личностью социальных норм через участие в общественной жизни школы;

- создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности;

- развитие творчества, инициативы, формирование активной гражданской позиции школьников;
- создание условий для развития отношений заботы друг о друге, о школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.

Заседания ученического совета проходили один раз в неделю. На заседаниях обсуждался план подготовки и проведения, анализ общешкольных ключевых дел, подводились итоги рейтинга общественной активности классов по четвертям. Анализ анкетирования по итогам воспитательной работы, проведенного в классах показал, что ученики оценивают деятельность совета положительно. В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий, организации школьных праздников, мероприятий.

            Ребятами была спланирована деятельность на год, проведено 4 заседания ученического совета по вопросам организации и проведения общешкольных мероприятий, анализ проведенных дел. 

            Работу школьного ученического самоуправления за истекший год можно признать удовлетворительной. Школьному ученическому самоуправлению совместно с классными самоуправлениями организовывать больше мероприятий по всем направлениям  воспитательной работы.  

Работа с классными руководителями

Проверка планов воспитательной работы классов позволила сделать выводы: 

большинство планов являются перспективными, они были направлены как на отдельного ученика, так и на весь коллектив в целом. При составлении планов воспитательной работы классные руководители использовали новые подходы в планировании работы с классом, основанные на анализе воспитательной деятельности в классе с позиций личностно-ориентированного подхода. Классные руководители определили несколько направлений в работе с классным коллективом:

  
 Основной формой работы классных руководителей школы был и остается классный час (в разных формах его проведения), где школьники под ненавязчивым руководством педагога включаются в специально организованную деятельность, способствующую формированию системы отношений к окружающему миру, друг к другу, к самому себе. Анализ посещенных классных часов позволяет сказать, что многими классными руководителями используются элементы личностно-ориентированного подхода при подготовке и проведении классных часов, иногда привлекаются родители. Тематика разнообразна. Каждый классный час заканчивался рефлексией коллективной творческой деятельности, которая помогает определить вектор дальнейшего развития. В рамках плана работы школы проведены открытые внеклассные мероприятия, где классные руководители Лунева Л.Н., Свистула С.Н. учитель музыки Попов Г.П.и учитель географии Т.Н.Чекмарева продемонстрировали свой опыт и педагогическое мастерство.                      

Контроль по организации воспитательной работы школы и классов в целом возлагался на ответственную  за выполнение функций организации воспитательного процесса в школе, руководства им и контроля за развитием этого процесса; методического руководства педагогическим коллективом Т.Н.Чекмареву.  Были посещены все общешкольные        мероприятия,  классные   часы, уроки.      Внутришкольный   контроль    проводился согласно плану,  приказу директора, итог: справка – обоснование.    Справки    зачитывались на рабочих совещаниях, по итогам принималось решение.

  Контроль,  за эффективностью проведения классных часов показал, что почти все педагоги хотят отойти от проведения традиционных классных часов. Главным и часто единственным организатором совместной деятельности и общения с учащимися выступает классный руководитель. Взаимодействие участников классного часа строится в форме монолога, фронтальных и групповых форм работы. Совместная деятельность, как правило, жестко регламентируется и осуществляется в строгом соответствии с разработанным учителем планом классного часа.      Анкетирование     и     собеседование     с         обучающимися,  показало, что     наиболее    запоминаются   те   классные часы,    где               можно рассуждать, спорить,

узнавать что-то необычное.

 Работа классного руководителя невозможна без изучения личности ученика. С целью изучения эффективности воспитательной работы классные руководители проводят социометрические исследования, диагностику уровня воспитанности школьников, для этого используют методики Н.П.Капустина, М.И.Шиловой. Результаты диагностики уровня воспитанности школьников: высокий уровень 55 %, хороший – 17%, средний –28%.

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в 2019-2020 году  таково: всего 9 человек, из них  4 человека начальная школа, 5 человек основное звено,  остальные – кружковая работа и административный блок.  

Анализ и изучение работы классных руководителей с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов была направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач.

Вывод: 

В течение всего учебного года классные руководители организовывали внеклассные мероприятия, проводили профилактическую работу с учащимися и родителями.

Но вместе с тем не все учащиеся были активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, не у всех находилось дело по интересу.
В работе классных руководителей надо более четко организовать систему проведения классных часов, изучение результативности воспитательной работы. Надо вести работу по накоплению опыта лучших классных руководителей. Есть предложения и у самих классных руководителей: собирать свою, школьную медиатеку лучших презентаций классных часов и внеклассных мероприятий,  делиться наработанным опытом. 

Работа с родителями

Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Привлечение родителей к участию в учебно-воспитательном процессе в школе постоянно меняет форму. Взаимодействие семьи и школы предполагает установление заинтересованного диалога и сотрудничества, перерастающего в активную помощь, направленную на обеспечение главной функции воспитательной системы - развитость, целостность личности. Работа с родителями по сохранению жизни и здоровья детей, выполнению Федерального Закона №120 – ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» включала следующее:

· Посещение семей, состоящих на внутришкольном учете и семей детей «группы риска»

· Постановка на учет семей, требующего особого педагогического внимания.

· Первичное обследование жилищно-бытовых условий асоциальных семей и семей вновь поставленных на учет.

· Принятие мер административного характера к родителям, недобросовестно выполняющих родительские обязанности по воспитанию детей.

· Организация и проведение совместных  рейдов в семьи обучающихся .

· Вызов родителей на заседание школьного Совета профилактики .

· Проведение индивидуальных бесед с родителями и вынесение официальных предупреждений о недопустимости халатного отношения к детям.

Анализируя работу классных руководителей можно сделать вывод,  что работа с родителями велась планово. В среднем в каждом классе проведено по четыре собрания, в основном все они были тематические. Проводились общешкольные родительские собрания.  По мере необходимости проводились индивидуальные беседы с родителями, посещались семьи учащихся. На родительские собрания и классные часы приглашался:  участковый инспектор Ульшина Ю.А., в этом году явка родителей  на собрания повысилась на 10%. Многие родители проявляют заинтересованность делами школы, оказывают помощь школе. Больше родителей стало приходить на школьные праздники.

Вывод:

Работа с семьей не должна сводиться только лишь к применению контролирующих и административных форм работы. В последнее время замечено, что во внешне благополучных семьях существуют проблемы: отсутствует эмоциональная связь поколений. Родители заботятся только о материальном достатке семьи, многие не интересуются нравственными сторонами воспитания, успехами ребенка в школе. В результате анализа социального состава семей по различным категориям в нашей школе наблюдается устойчивая тенденция к увеличению количества многодетных, неполных, малообеспеченных семей, семей, оказавшихся в социально опасном положении.

Добровольчество 


На протяжении нескольких лет школа принимает участие в осенних и весенних  добровольческих инициативах, действиях, акциях  Неделях молодежного служения, в рамках которых проводятся операции «Чистый берег» (расчистка родников), «Цвети Земля» (благоустройство школьной территории; благоустройство территории, прилегающей к дороге села; посадка деревьев и кустарников; очистка парка),   «Чтобы помнили», «От всего сердца» (проведение уроков добра на классных часах), «Играем вместе» (организация игр  для детей детского сада). Запанировано проведение акции «Вахта памяти, вечный огонь», акция по распространению буклетов, листовок «Мы выбираем жизнь», благотворительная акция по сбору детской литературы для классных библиотечных уголков «Добрые книги для наших малышей», добровольческая акция «Твори Добро». Принимаем участие в благоустройстве Свято Троицкого Храма с.Вислая Поляна, следим за территорией памятника, кладбища, обелиска. Принимали участие в областной  акции «Весенняя неделя молодежного служения» - за участие в акции награждены благодарственным письмом области. Руководитель добровольческого отряда Т.Н.Чекмарева.

Вывод:

             В целом, можно сказать, что задачи, поставленные на 2019-2020 учебный год, выполнены. Воспитательная работа школы основывалась на принципах сохранения и укрепления здоровья учащихся. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей,  были направлены на реализацию поставленных задач,  и имели место в воспитательной системе школы

Проблема:

Организация воспитательной работы в школе подчинена главной идее - человек есть саморазвивающееся, самоопределяющееся, самореализующееся существо. Иначе говоря, человек развивает, учит, воспитывает себя сам, а не какая-то посторонняя сила, будь то даже родители, педагоги, ближайшее окружение. По-другому и быть не может, ибо только в этом случае возникает сама возможность обретения человеком личной ответственности. 

От того, какие наши дети сегодня, зависит, каким будет наше общество завтра. В поведении детей и подростков проявляется их отношение к другим людям и к самим себе, к окружающему предметному миру и природе, к нравственным, правовым, эстетическим и другим нормам и ценностям общества. Поведение можно рассматривать как один из важнейших факторов, связывающих ребёнка или подростка с окружающим миром, оказывающим влияние на формирование социальных качеств его личности. Для воспитания особенно важны те аспекты поведения, в которых проявляются и формируются взаимоотношения детей друг с другом и с окружающими людьми. 

Цель воспитательной работы школы на 2020-2021 учебный год:  личностно-ориентированное воспитание, направленное на раскрытие, развитие и реализацию интеллектуально-духовных свойств личности учащихся.

 
На основе тех проблем, которые выделились в процессе анализа работы, можно сформулировать задачи на будущий учебный год: 

· формирование у школьников системы духовно-нравственных ценностей,  готовности к самостоятельному нравственному выбору;  
· организация ученического самоуправления, способствующего сплочению  школьного коллектива и реализации каждым школьником своей гражданской позиции; 

· формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания;

· развитие познавательной и социальной  активности учащихся, воспитание ответственного отношения к учебе, сознательной  дисциплины, потребности в самосовершенствовании и самореализации;

· формирование основ культуры общения и построения межличностных отношений, развитие организаторских, партнерских и лидерских качеств, коммуникативных навыков; 

· воспитание самостоятельности и инициативности, приучение к различным видам общественной деятельности, развитие творческой индивидуальности;

· активное вовлечение родителей в процесс жизнедеятельности школы;

· продолжение формирования системы работы с родителями и общественностью.

1.2. Оценка системы управления организацией

Управление МБОУ ООШ с. Вислая Поляна  осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.

Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	1) определяет структуру Учреждения и утверждает штатное расписание;

2) издаёт приказы, распоряжения, утверждает правила внутреннего распорядка, положения о структурных подразделениях (филиалах), должностные инструкции, иные локальные нормативные акты;

3) заключает, изменяет и прекращает трудовые договоры с работниками Учреждения, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания;

4) без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его интересы в отношениях с государственными органами, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами;

5) руководит образовательной, хозяйственной и финансовой деятельностью Учреждения;

6) обеспечивает исполнение решений общего собрания работников, педагогического совета, Совета родителей, Совета учащихся Учреждения;

7) решает вопросы финансовой деятельности Учреждения;

8) распоряжается имуществом и средствами Учреждения в пределах своей компетенции;

9) утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

10) открывает лицевые счета в управлении финансов Липецкой области, в кредитных организациях в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

11) выдаёт доверенности, заключает договоры;

12) осуществляет иную деятельность от имени Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

	Педагогический совет
	Педагогический совет является постоянно действующим органом самоуправления Учреждения для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса, определения целей и задач развития Учреждения, внедрения Программы развития Учреждения.

1) рассматривает и рекомендует к утверждению:

- образовательные программы Учреждения;

- программу развития Учреждения;

- отчёт о самообследовании Учреждения;

- аналитический отчёт педагогических работников, аттестуемых на заявленную категорию;

2) обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся содержания образования;

3) принимает решения о проведении промежуточной аттестации учащихся;

4) решает вопрос о переводе учащихся из класса в класс; в том числе о переводе учащихся, имеющих академическую задолженность;

5) решает вопрос о допуске учащихся к государственной итоговой аттестации и выдаче документов соответствующего уровня образования;

6) решает вопрос об исключении учащегося, достигшего возраста 15 лет, из школы за совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения Устава Учреждения;

7) обсуждает в случае необходимости успеваемость и поведение отдельных учащихся в присутствии их родителей (законных представителей); 

8) принимает локальные нормативные акты Учреждения, регламентирующие образовательную деятельность;

9) утверждает характеристики учителей, представляемых к почетному званию «Заслуженный учитель РФ» и почетному знаку «Почетный работник общего образования» и другим видам наград; 

10) поощряет учащихся, в соответствии с установленными Учреждением видами и условиями поощрения, за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности.

	Общее собрание работников
	Общее собрание работников является постоянно действующим органом самоуправления Учреждения для рассмотрения основных вопросов трудового процесса.
 1) обсуждает и принимает коллективный договор Учреждения, вносит в него изменения и дополнения;

2) рассматривает и принимает Устав, изменения и дополнения, вносимые в него;

3) рассматривает и рекомендует к утверждению «Положение об оплате труда», «Положение о материальном стимулировании работников Учреждения»;

4) рассматривает и рекомендует к утверждению Правила внутреннего трудового распорядка работников, иные локальные нормативные акты Учреждения, регламентирующие трудовые отношения;

5) заслушивает отчет директора о работе школы.


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано два предметных методических объединения:
− объединение педагогов начального образования;

- объединение учителей естественно научного цикла:

- учителей гуманитарного цикла;

- классных руководителей.
В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.

Выводы: Существующая система управления образовательной организацией способствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников образовательного процесса, реализации компетенций образовательной организации, закрепленных в ст. 26 1 и ст. 28 2 Федерального закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации»
1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
Работа школы в 2019   году осуществлялась в соответствии с годовым планом работы школы.        

Образовательная деятельность в школе осуществлялась по индивидуальному плану, разработанного на основе базисного плана образовательных учреждений Липецкой области с учетом степени удовлетворенности учащихся и родителей. Сохранена преемственность обучения между классами и уровнями образования. С целью учета качественных образовательных изменений у учащихся в 2019 году педагогами проводился мониторинг знаний и умений учащихся. Результаты мониторинга учитывались при организации работы с детьми, в частности при подготовке к итоговой аттестации.

Характеристика контингента обучающихся школы

	№
	Наименование информации
	2019  год

	1
	Количество учащихся
	35

	2
	Количество классов
	9

	3
	Количество классов - комплектов
	7

	
	Из них:
	

	
	Количество начальных классов
	                   4 (2 класса-комплекта)

	
	Количество 5-9 классов
	5


В 2019  году уровень обученности составил 100% (в 2018 году -100%). 

С целью диагностирования учебного процесса, выявления сильных и слабых сторон работы педагогов, уровня обученности учащихся в школе осуществлялся мониторинг качества знаний и качества обучения на разных уровнях и этапах обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам.

Сведения об успеваемости учащихся МБОУ ООШ с.Вислая Поляна за  2019  год
	Параметры статистики
	Начальное общее образование
	Основное общее образование
	Итого

	
	1
	2-3
	4
	5-8
	9
	

	
	классы
	классы
	классы
	

	Количество учащихся (всего):
	7
	10
	3
	13
	2
	35

	Количество
учащихся,
имеющих

положительные отметки по всем предметам учебного плана
	
	10
	3
	13
	2
	28

	Количество учащихся, имеющих отметки «4» и «5» по всем предметам учебного плана
	-
	3
	1
	6
	2
	12

	Качество знаний (в %)
	
	33
	33
	46
	40
	40

	Количество учащихся, имеющих академическую(ие) задолженность(и)(всего)
	
	-
	-
	-
	-
	

	Количество учащихся, допущенных к ГИА
	Х
	Х
	Х
	Х
	2
	2

	Количество учащихся, не допущенных к

ГИА
	Х
	Х
	Х
	Х
	-
	-

	Успеваемость (в %)
	-
	100
	100
	100
	100
	100


	
	2015  год
	2016  год
	2017  год
	2018  год
	2019  год

	Уровень

обученности
	93,9%
	100%
	100%
	100%
	100%


       Наблюдалось увеличение успеваемости на 6,1%, в течение последних лет успеваемость     стабильна 100%.
	Уровень

качества
	2015  год
	2016  год
	2017  год
	2018  год
	2019  год

	
	45.5%
	48,3%
	51,9%
	40,0%
	


Качество знаний нестабильно, то увеличивается, то уменьшается.

Сравнивая показатели качества знаний за 2 учебных года можно констатировать следующее: снижен уровень качества знаний в 2018году на 11,9%. 

Вывод: необходимо уделить особое внимание работе с низко мотивированными учащимися и , учащимися и имеющими одну «4», одну «3».
Предложения по устранению недостатков:

 Нужно усилить коррекционную работу с низко мотивированными учащимися, с учащимися, имеющими высокий уровень мотивации, грамотно строить методическую работу по предупреждению ошибок: повторение всех тем, пройденных на уроках; целенаправленное повторению ключевых тем курса, предусмотренных программой; регулярная работа над ошибками во всех видах письменных работ; работа с родителями по организации учебной деятельности учащихся дома.

Анализ результатов ВПР

В 2019 учебном году были проведены ВПР обучающихся 4,5,6,7 классов на основании приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.10.2017 №1025 «О проведении мониторинга качества образования»

Анализ результатов ВПР обучающихся  в 2019   году.

ВПР   4 класс  

	Предмет
	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	%

качества знаний
	%

успеваемости
	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	улучшили результата в ходе ВПР
	ухудшили результат в ходе ВПР

	Русский язык
	3
	3
	67%
	100%
	3чел.
	100%
	-
	-
	-
	-

	Математика 
	3
	3
	100%
	100%
	2чел.
	67%
	1чел
	33%
	-
	-

	Окружающий мир
	3
	3
	67%
	100%
	3чел.
	100%
	-
	-
	-
	-


ВПР   5 класс 

	Предмет
	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	%

качества знаний
	%

успеваемости
	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	улучшили результата в ходе ВПР
	ухудшили результат в ходе ВПР

	Русский язык
	3
	3
	33%
	100%
	2чел.
	67%
	1чел.
	33%
	-
	-

	Математика 
	3
	3
	33%
	100%
	2чел.
	67%
	1чел.
	33%
	-
	-

	Биология 
	3
	3
	67%
	100%
	3чел.
	100%
	-
	-
	-
	-

	История
	3
	3
	33%
	100%
	3чел.
	100%
	-
	-
	-
	-


ВПР 6  класс 

	Предмет
	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	%

качества знаний
	%

успеваемости
	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	улучшили результата в ходе ВПР
	ухудшили результат в ходе ВПР

	Русский язык
	4
	4
	40%
	60%
	3чел.
	60%
	-
	-
	2чел.
	40%

	Математика 
	4
	4
	20%
	80%
	2чел.
	40%
	-
	-
	3чел.
	60%

	Биология 
	4
	4
	20%
	100%
	2чел.
	40%
	-
	-
	3чел.
	80%

	География
	4
	4
	40%
	100%
	3чел.
	60%
	-
	-
	2чел.
	40%

	Обществознание
	4
	4
	20%
	100%
	2чел.
	40%
	-
	-
	3чел.
	60%

	История
	4
	4
	20%
	100%
	4чел.
	80%
	-
	-
	1чел.
	20%


ВПР 7  класс 

	Предмет
	Всего 

уч-ся
	Участвовали 

в ВПР
	%

качества знаний
	%

успеваемости
	подтвердили оценку за промежуточную аттестацию
	улучшили результата в ходе ВПР
	ухудшили результат в ходе ВПР

	Русский язык
	3
	3
	40%
	60%
	3чел.
	60%
	-
	-
	2чел.
	40%

	Математика 
	3
	3
	20%
	80%
	2чел.
	40%
	-
	-
	3чел.
	60%

	Биология 
	3
	3
	20%
	100%
	2чел.
	40%
	-
	-
	3чел.
	80%

	География
	3
	3
	40%
	100%
	3чел.
	60%
	-
	-
	2чел.
	40%

	Обществознание
	3
	3
	20%
	100%
	2чел.
	40%
	-
	-
	3чел.
	60%

	История
	3
	
	20%
	100%
	4чел.
	80%
	-
	-
	1чел.
	20%


Таким образом, сравнение результатов ВПР с результатами промежуточной аттестации показал, что 89% учащихся 4 класса, 83% учащихся 5 класса, 53 % учащихся 6 класса подтвердили результат; 1 ученик 4 класса по математике улучшил результат и 2 ученик а 5 класса по русскому языку и математике улучшили результат. В 4 и 5 классах результаты более стабильные и незначительные расхождения результатов ВПР и промежуточной аттестации. Результаты ВПР в 6 классе значительно ниже. Здесь у 50% учащихся результат ВПР ниже результатов промежуточной аттестации. По всем предметам наблюдается ухудшение результата. Причина - недобросовестного  отношения некоторых обучающихся непосредственно к ежедневному учебному процессу. 

Анализ заданий и успешности их выполнения показал, что основные затруднения  среди метапредметных умений представляют такие, как:

-умение на основе данной информации  и собственного жизненного опыта обучающихся определять конкретную жизненную ситуацию для адекватной интерпретации данной информации, соблюдая при письме изученные орфографические и пунктуационные нормы. 
· работа с различными видами чтения  (изучающим, ознакомительным, просмотровым) и информационной переработкой прочитанного материала; адекватное понимание текстов различных функционально-смысловых типов речи и функциональных разновидностей языка; анализ текста с точки зрения его темы, цели, основной мысли, основной и дополнительной информации;

· работа в картами, схемами (извлекать необходимую/запрашиваемую информацию из различных аудиотекстов соответствующей тематики; использовать историческую карту как источник информации о территории, об экономических и культурных центрах Руси и других государств в Средние века, о направлениях крупнейших передвижений людей – походов, завоеваний, колонизаций и др.)
-работа с текстовыми задачами и задачами практического содержания (для приготовления растворов заданной концентрации в быту и на производстве; объяснять устройство и принцип действия технических объектов, приводить примеры практического использования физических знаний)

-отсутствие опыта использования методов биологической науки и проведения несложных биологических экспериментов для изучения живых организмов и человека, проведения экологического мониторинга в окружающей среде

- умение создавать обобщения, классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации; не сформированы важнейшие культурно-исторические ориентиры для гражданской, этнонациональной, социальной, культурной самоидентификации личности; не реализован историко-культурологический подход, формирующий способности к межкультурному диалогу, восприятию и бережному отношению к культурному наследию Родины.

Результаты проведенного анализа заставляют еще раз указать на необходимость дифференцированного подхода в процессе обучения: учителю необходимо иметь реальные представления об уровне подготовки каждого обучающегося и ставить перед ним ту цель, которую он может реализовать.

Общий вывод: налицо наличие признаков необъективности (завышение или занижение отметок по сравнению с годовыми отметками), возможные причины этого (помощь со стороны организаторов в аудитории, отсутствие наблюдателей, необъективная оценка при выставлении текущих и итоговых отметок, недостаточная работа по информированию всех участников образовательного процесса)
и меры по исправлению ситуации в 2018-19 уч. году в виде комплекса мер на 2018-2019 учебный год по повышению объективности проверки работ учащихся после проведения ВПР и по ликвидации допущенных учащимися типичных ошибок при выполнении заданий ВПР.  

Анализ результатов промежуточной, государственной итоговой аттестации выпускников 9-го класса 2019 учебного года:

Результаты ГИА выпускников 9 класса


	Учебный предмет
	Количество выпускников
	Кол-во выпускников, пересдавших ГИА в основной период

	
	всего
	сдававших

ГИА
	«5»
чел
	«4»
чел
	«3»
чел
	«2»
чел
	

	Русский язык
	5
	5
	-
	3
	2
	-
	-

	Математика 
	5
	5
	-
	3
	1
	1
	1

	Информатика
	5
	1
	-
	-
	1
	-
	

	Обществознание 
	5
	4
	1
	-
	3
	-
	

	Биология
	5
	4
	1
	-
	3
	-
	-

	Физика 
	5
	1
	-
	-
	1
	-
	-


Сравнение результатов предметов на ГИА-9 с результатами промежуточной аттестации

	Предмет
	Кол-во
сдававших
	Подтвердили на ГИА-9 оценку, полученную за промежуточную аттестацию
	Улучшили результат в ходе ГИА- 9
	Ухудшили результат в ходе ГИА-9

	Русский язык
	5
	4
	80%
	1
	20%
	-
	-

	Математика
	5
	4
	80%
	1
	20%
	-
	-

	Биология
	4
	2
	50%
	1
	25%
	1
	25%

	Информатика
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	100%

	Обществознание 
	4
	1
	25%
	1
	25%
	2
	50%

	Физика 
	1
	1
	100%
	-
	-
	-
	-


Таким образом, результаты ГИА-9 не в полной мере совпадают с результатами промежуточной аттестации. 20% выпускников получили более высокие отметки на ГИА по русскому языку, по математике; 25% выпускников по биологии и обществознанию получили более высокие баллы,  чем за промежуточную аттестацию. Это говорит о том, что отдельные учащихся более серьезно подошли  к подготовке к экзаменам в период, предшествующий аттестации. Некоторым выпускникам не хвалило 1, 2 баллов  для подтверждения результатов промежуточной аттестации (1 ученику по биологии – 25% и 1 ученику по обществознанию – 25%). Ухудшил свои результаты в ходе ГИА по обществознанию 1 ученик – 25% и по информатике – 1 ученик -100%). Причиной может быть недобросовестное  отношение выпускников к ежедневному учебному процессу, ослаблен был контроль со стороны родителей,  слабое взаимодействие учителей-предметников, классного руководителя и родителей, а также  то, что обучение информатике ведется в дистанционном режиме.
Выводы:

Таким образом, результаты ГИА-9 являются более объективными, чем результаты  промежуточной аттестации. Большое количество выпускников,  получивших оценки на ГИА выше оценки за промежуточную аттестацию, может свидетельствовать как о серьезной подготовке отдельных учащихся к экзаменам в период, предшествующий аттестации, так и, возможно, о недостаточном соблюдении в период проведения ГИА. Не подтвердили 67% выпускников свои знания по биологии, 33% - по математике, 100% - по обществознанию, получивших оценки на ГИА ниже оценки за промежуточную аттестацию, что может свидетельствовать о недостаточной подготовке к ГИА.
Государственную  итоговую аттестацию прошли все обучающиеся 9 класса и  получили аттестат об основном общем образовании.

Предложения по устранению недостатков:

- продолжить целенаправленную работу по подготовке к ОГЭ, исходя из анализа выполнения заданий по всем предметам (на основании протоколов);

-необходимо предусматривать увеличение количества часов, отводимое учебным планом на изучение наиболее востребованных предметов;

- усовершенствовать систему индивидуальных занятий, как с одаренными детьми, так и со слабоуспевающими;

          -учителям – предметникам использовать в своей работе  современные способы проверки знаний, умений и навыков учащихся, освоить критериальный подход к оценке творческих работ учащихся, усилить  коммуникативно - деятельностный  подход в преподавании
Результаты Всероссийской олимпиады школьников ( школьный этап)
	№ п/п.
	Предмет
	Школьный этап

	
	
	Кол-во участников 
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров

	1
	Английский язык


	-
	-
	-

	2
	Астрономия


	-
	-
	-

	3
	Биология


	3
	2
	-

	4
	География


	-
	-
	-

	5
	Информатика


	-
	-
	-

	6
	Искусство (мировая художественная культура)
	-
	-
	-

	7
	История


	-
	-
	-

	8
	Литература


	-
	-
	-

	9
	Математика


	2
	1
	-

	10
	Немецкий язык


	-
	-
	-

	11
	Обществознание


	3
	-
	-

	12
	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	-
	-

	13
	Право


	-
	-
	-

	14
	Русский язык


	1
	-
	-

	15
	Технология


	1
	-
	-

	16
	Физика


	-
	-
	-

	17
	Физическая культура


	-
	-
	-

	18
	Французский язык


	-
	-
	-

	19
	Химия


	-
	-
	-

	20
	Экология


	-
	-
	-

	21
	Экономика


	-
	-
	-

	
	ИТОГО:


	10
	3
	-


Анализ участия школьников в олимпиадах показывает, что с сентября по октябрь в школьных олимпиадах по всем предметам  приняли участие 10 учащихся.   Из них были определены 3 победителя, которые защищали честь школы на  районных предметных олимпиадах. 

Результаты участия учащихся школы в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2019 учебном году

Победителей нет
Результаты участия учащихся школы в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2018 учебном году

- 1 место – 1 человек (участник регионального этапа)   
Выводы:

1. Очень мало участников, победителей школьного этапа олимпиады. Не по всем предметам учащиеся принимали участие, так как малое количество учащихся в школе.
1.4. Оценка организация учебного процесса

Для диагностики состояния образовательного процесса, основных результатов деятельности школы используется внутренняя система оценки качества образования, которая обеспечивает администрацию и педагогический коллектив информацией необходимой для принятия управленческих решений.

 
В образовательной организации реализуется следующие основные образовательные программы: дошкольного образования, начального общего образования, основного общего образования,  дополнительного образования.
Основная образовательная программа дошкольного образования разрабатывается в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учётом примерной образовательной программы дошкольного образования. 

Основная образовательная программа начального общего образования разрабатывается в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования и с учётом соответствующих примерных основных образовательных программ. 

Основная образовательная программа основного общего образования разрабатывается в 5-7 классах в соответствии с  федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования и с учётом соответствующей примерной образовательной программы.
 
 Учебные планы соответствуют требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов каждого уровня образования.
Самооценка инновационной деятельности образовательного учреждения (реализуемые в образовательном процессе инновационные образовательные технологии; тематика, содержание и результаты экспериментальной/инновационной деятельности; участие в конкурсах, фестивалях; публикации, выступления, обобщение инновационного педагогического опыта). 

В школе продолжается работа по следующим инновационным направлениям

1. В содержании образования:

- организация обучения по информатик в дистанционном режиме;

- ведение занятий в дифференцированных группах по подготовке к ГИА;

- осуществление преемственности между дошкольным и общим образованием,

 - реализация программы формирования универсальных учебных действий.

2. В образовательных технологиях:

- использование электронных образовательных ресурсов в процессе преподавания школьных дисциплин;

- реализация системно-деятельностного подхода в образовательном процессе;

- реализация программы формирования экологической культуры и безопасного образа жизни.

3. В управлении:

- использование ИКТ;

- формирования системы оценки достижений планируемых результатов,

- обеспечение индивидуальных потребностей обучающихся в образовательной программе

Проблема: малая наполняемость классов на уровне начального и основного образования. 

Перспектива: разработка мер по сохранению и увеличению контингента учащихся; дальнейшее освоение информационных технологий  как средства повышения качества обучения.
1.5.Оценка  качества кадрового обеспечения

Сведения о педагогических работниках.

	
	человек
	% от общего количества педагогов

	Всего педагогических работников
	14
	

	Образовательный ценз

	высшее профессиональное образование
	13
	93

	среднее профессиональное образование
	1
	7

	начальное профессиональное образование
	-
	

	Квалификационная категория

	высшая квалификационная категория
	1
	7

	первая квалификационная категория
	13
	93

	Соответствие занимаемой должности
	-
	-

	Почетные звания

	Заслуженный работник просвещения, 
	
	

	Почётный работник образования
	1
	7

	Отличник просвещения СССР
	-
	-

	Отличник народного просвещения
	1
	7

	Почётная грамота Министерства образования и науки РФ
	3
	21

	Прошли курсы повышения квалификации (общее количество за последние 3 года)
	14
	100


Потенциал педагогических кадров

Сведения о педагогических работниках.
В школе работает квалифицированный педагогический коллектив, что позитивно сказывается на качестве обучения. Образовательную деятельность МБОУ ООШ с. Вислая Поляна в 2019 году обеспечивал педколлектив в составе:

4 учителей начальной школы, 9 учителей предметников, 4 учителя предметника, внешние совместители, 1 директор школы
 Большая часть педагогов школы имеют высшее педагогическое образование, один учитель имеет среднее профессиональное педагогическое образование

Общая численность педагогов – 14 человек.
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В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;

− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных выпускников;

− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.
Курсы повышения квалификации за последние 5 лет прошли все учителя  - 100%
Курсы повышения квалификации за 2019 год
	Кол-во

педагогов
	Наименование курсов повышения квалификации

	3 чел
1 чел

1 чел

1 чел

1 чел
 
	« Проектирование учебной деятельности на основе результатов оценки качества образования в условиях реализации требований ФГОС предмета « Математика»


	
	«Основы безопасности»,

	
	«Педагогика и методика преподавания основ безопасности жизнедеятельности»



	
	«Изобразительное искусство как творческая составляющая развития обучающихся в системе образования в условиях реализации ФГОС»



	
	«Теория и методика преподавания учебных предметов «русский язык» и «литература» в условиях реализации ФГОС»,


 Вывод:  ОУ комплектовано кадрами. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других образовательных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания обучающихся всех уровней образования.

 
Самооценка педагогического потенциала образовательного учреждения.

Педагогический коллектив укомплектован не полностью. Уроки истории, физики, технологии, музыки ведут учителя-совместители из других школ района. Основное внимание уделяется повышению образовательного потенциала педагогов за счет сотрудничества с районными методическими службами, Липецким институтом развития образования. Большое внимание в школе уделяется профессиональному самообразованию.
1.6.Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Состояние библиотечного фонда.

В целях качественного учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения подготовки обучающихся функционирует библиотека. Работа педагога - библиотеки организована в соответствии с ежегодными планами, утверждаемыми директором школы. Должностные обязанности педагога-библиотекаря определены соответствующими инструкциями. 

Состояние библиотечного фонда организации:

	
	Количество наименований
	Количество экземпляров

	Общий фонд
	439
	1400

	Подписные издания
	1
	24

	Художественная литература
	222
	408

	Учебники
	133
	799

	Литература универсального содержания (словари, методическая литература, энциклопедии)
	83
	170

	Новые поступления за 5 лет
	224
	921


Учебно-методическое обеспечение основных образовательных программ. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса включает в себя учебники, учебные пособия, учебно-методические комплексы, сборники тестов,  различные электронные информационно-справочные системы, аудио- и видеоматериалы по учебным дисциплинам, электронные образовательные ресурсы. Рабочими  программами определены основные и дополнительные источники учебной информации с учетом имеющихся в библиотеке, учебных кабинетах и медиатеке образовательного учреждения. Кабинеты оснащены всем необходимым для обеспечения образовательного процесса с обучающимися: нормативно-правовая база организации деятельности образовательного учреждения; современные программы и технологии всех уровней образования; методические рекомендации по основным направлениям работы с обучающимися; обобщённый положительный педагогический опыт педагогов; библиотека методической и детской литературы; демонстрационный, раздаточный, игровой материал для организации педагогической деятельности с обучающимися.

Состояние учебно-информационного фонда. 

Ежегодно проводится инвентаризация учебного фонда, списание морально и физически устаревших учебников,  закупка согласно Федеральному перечню учебников.

 Самооценка ресурсного обеспечения образовательных программ.

1. В целом состояние учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения достаточно для ведения образовательной деятельности по заявленным уровням (начальное общее, основное общее), а его содержание позволяет реализовать в полном объеме основные общеобразовательные программы. 

2. Необходимо:

- более полно оснастить мастерскую инструментами и материалами; 

- обеспечить  кабинет  английского языка современным оборудованием;

 - более чётко организовать работу по контролю за обеспеченностью учебной и методической литературой обучающихся и работников школы;

- наращивать работу по информатизации школы;

- продолжать пополнение фондов библиотеки электронными учебниками, учебно-методическими комплексами и материалами, а также энциклопедическими словарями и сборниками задач.

1.7.Оценка качества материально-технической базы

Здание ОУ построено по типовому проекту, одноэтажное, кирпичное. Имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в хорошем  состоянии. Территория ограждена. Участок озеленен, оформлен цветниками. 

          Материально – техническое обеспечение, оснащение образовательного процесса и развивающая среда отвечают требованиям СанПин. В учреждении созданы все необходимые условия, позволяющие в полной мере эффективно осуществлять образовательный процесс, решать задачи воспитания и развития детей с учетом основных направлений деятельности учреждения.

Общая площадь используемых зданий и помещений: 1515,5 м2
Учебная площадь: 597,7 м2
 Учебная площадь на одного обучающегося: 19,3 м2
Оснащение учебных и специализированных помещений, используемых для реализации образовательных программ. 

Для осуществления образовательной деятельности школа располагает необходимыми помещениями, обеспечивающими качественную подготовку обучающихся и воспитанников. Разрешения органов государственного противопожарного надзора и государственного санитарно-эпидемиологического надзора имеются. В школе организована кабинетная система. Кабинеты оснащены необходимым оборудованием, инструментами и пособиями на уровне, достаточном для обеспечения образовательного процесса всех уровней. Для организации физкультурной работы, создания условий для здорового образа жизни, в школе оборудованы спортивный зал, спортивная площадка на улице. 

Наличие лицензионного программного оборудования и обеспечение доступа к Интернет-ресурсам в образовательном процессе.

1. В школе имеется  1 компьютерный кабинет (информатики).  В компьютерном классе имеется выход в Интернет, Wi-Fi, что значительно расширяет возможности организации учебного процесса и поиска требуемых данных.

2. Все 10  компьютеров кабинета информатики объединены в локальную сеть, позволяющую своевременно получать информацию, повысить эффективность работы в целом.

3.  В компьютерном классе выделено время для обучающихся и работников школы для  работы с компьютерами и выхода в Интернет.

4. Сформирован и систематически обновляется фонд компьютерных обучающих программ, учебно-методических комплексов и других источников учебной информации с учетом имеющихся в библиотеке и кабинете информатики. 

5.  Имеется библиотечный компьютер и 8 компьютеров для работы сотрудников школы, 8 интерактивных досок, 9 проекторов,   принтеры и множительная техника, что позволяет повысить эффективность делопроизводства и организацию подготовки и проведения уроков и внешкольных мероприятий.

На персональных компьютерах кабинета ИВТ и на рабочих местах педагогического коллектива установлено  лицензионное программное обеспечение

IT-инфраструктура и информационная среда

	№ кабинета
	ПК
	Ноутбук
	МФУ/

принтер
	Сканер
	Проектор
	Интерактивная доска
	Система голосования
	Документ-камера
	Экран
	Локальная сеть, интернет

	мастерская
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	спортзал
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кабинет 1
	
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	
	+

	Кабинет 2
	
	1
	
	
	1
	1
	
	
	
	+

	Кабинет 3
	
	1
	
	
	1
	1
	
	
	1
	+

	Кабинет 4
	
	1
	
	
	1
	1
	
	
	
	+

	Кабинет 5
	
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	+

	Кабинет 6
	
	1
	
	
	1
	1
	
	
	
	+

	Кабинет 7
	
	1
	
	
	1
	1
	1
	
	
	+

	Кабинет 8
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Кабинет 9
	2
	8
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	+

	Кабинет 10
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	+

	Библиотека
	
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	+

	ИТОГО
	2
	18
	4
	3
	8
	8
	2
	1
	3
	


Обеспечена антивирусная защита средств информатизации с использованием программы «Антивирус Касперского».
целью обеспечения доступа родителей, других лиц, пользующихся возможностями сети Интернет, к официальной информации, отражающей деятельность ОУ, действует сайт школы, который регулярно обновляется и поддерживается в актуальном состоянии (http://lesnyh.ucoz.ru)
Для физкультурных занятий имеются спортивные уголки,  беговая дорожка, тренажеры, мячи разных размеров, мешочки с песком для метания, гимнастические палки, скакалки, дорожки для профилактики плоскостопия, другое нестандартное оборудование.

  Все имеющееся оборудование сохранено и достаточно для реализации ФГОС.

Вывод: информационно-техническое оснащение школы позволяет в полном объеме реализовывать образовательную деятельность. Удовлетворительный
уровень
оснащенности
ОУ
компьютерной и организационной
техникой.
Однако
существует
необходимость в дальнейшем совершенствовании автоматизированных систем в образовательной системе школы.
1.8.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

Оценка качества образования  осуществляется с помощью процедур внутренней и внешней оценок: 

- процедуры внутренней оценки – мониторинговые исследования учебных и внеучебных достижений учащихся, самоанализ работы педагогов, самоанализ учебных предметов, школьный этап предметных олимпиад, школьные творческие конкурсы;

- процедуры внешней оценки – лицензирование, аккредитация, ОГЭ, всероссийская предметная олимпиада школьников, предметные олимпиады (муниципальный, региональный, всероссийский этапы), спортивные состязания и творческие конкурсы (муниципальный, региональный, всероссийский этапы), аттестация педагогических работников, исследования, проводимые в рамках ЦМОКО и других мониторинговых систем. 

Объектом оценки ШСОКО является качество образования в образовательной организации.

Предметом оценки–деятельность педагогов и администрации ОУ по обеспечению качества образования, учебные и внеучебные (внеурочные) достижения учащихся и педагогов, результативность управленческих решений.

    Образование обучающихся осуществляется в соответствии с ФГОС  НОО, ООО, а также и ФКГОС, о чем свидетельствуют:

- предметные, метапредметные, личностные результаты обучающихся и воспитанников;

- достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах;

- удовлетворенность родителей (законных представителей)и обучающихся качеством образовательных результатов.

    В ходе реализации ШСОКО используются материалы ВШК: в части контроля образовательных достижений обучающихся, результаты итоговой аттестации и результативность участия обучающихся в олимпиадах, конференциях, мониторинги формирования и развития универсальных учебных действий, а так же состояние материально-технической базы ОО, состояние кадрового ресурса ОО.

   Внутренняя оценка предметных и метапредметных результатов образовательного учреждения включает в себя стартовое, текущее, промежуточное оценивание. Промежуточная аттестация регламентируется соответствующим Положением ОУ.
Оценка реализации образовательных программ школы осуществляется через:
· школьную систему оценки качества образования

	Критерий
	
	
	
	
	Показатели
	
	
	

	Реализация учебного плана
	Наличие  учебного  плана,  реализующего  федеральный

	школы, рабочих программ
	государственный
	
	образовательный
	стандарт
	и

	
	
	
	
	соответствующего образовательным запросам учеников

	
	
	
	
	и их родителей
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Преемственность содержания и технологий образования

	
	
	
	
	на различных уровнях образования
	
	
	

	
	
	
	
	Степень реализации учебного плана, рабочих программ
	

	Качество
	
	освоения
	Результаты государственной итоговой аттестации
	

	программ
	по
	учебным
	
	
	
	
	
	
	
	

	предметам
	
	
	
	(динамика достигнутых результатов)
	
	

	
	
	
	
	Число   призеров   олимпиад   (динамика   достигнутых

	
	
	
	
	результатов)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Динамика учебных достижений обучающихся
	

	
	
	
	
	Общественная активность обучающихся
	
	

	Обеспечение
	
	доступности
	Прозрачность процедуры приема в школу
	
	

	качественного образования
	Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся

	
	
	
	
	Обеспеченность
	обучающихся
	дидактическими
	и

	
	
	
	
	информационными ресурсами
	
	
	
	

	
	
	
	
	Создание благоприятных условий для обучения детей с

	
	
	
	
	ограниченными возможностями здоровья
	
	

	Состояние
	
	здоровья
	Наличие программы сохранения и укрепления здоровья

	обучающихся
	
	
	обучающихся  и  ее  реализация  (организация  питания,

	
	
	
	
	выполнение   санитарно-гигиенических   требований   к

	
	
	
	
	состоянию помещений и т.д.)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Использование здоровьесберегающих технологий
	

	Отношение к школе
	
	Систематическое   изучение   мнений   обучающихся   и

	обучающихся и родителей
	родителей о деятельности школы
	
	
	

	
	
	
	
	Динамика
	позитивных
	оценок
	результатов

	
	
	
	
	образовательной деятельности школы
	
	

	
	
	
	
	Динамика позитивных оценок условий образовательной

	
	
	
	
	деятельности
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Динамика позитивных оценок отношения педагогов к
	

	
	
	
	
	обучающимся
	
	
	
	
	
	

	Эффективное
	
	
	Использование
	
	современных
	образовательных

	использование
	
	
	технологий
	
	
	
	
	
	

	современных
	
	
	Доля
	учителей,
	владеющих
	современными

	образовательных
	
	образовательными  технологиями  и  применяющими  их

	технологий
	
	
	
	на практике
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Доля  уроков,  на  которых  применяются  современные

	
	
	
	
	образовательные технологии
	
	
	
	

	Создание
	условий
	для
	Охват обучающихся внеурочной деятельностью в школе

	организации
	
	внеурочной
	Охват  обучающихся  внеурочной  деятельностью  вне

	деятельности
	
	
	школы
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Разнообразие    направлений    и    форм    внеурочной

	
	
	
	
	деятельности обучающихся
	
	
	
	

	
	
	
	
	Разнообразие видов социально-творческой деятельности

	
	
	
	
	обучающихся
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение условий
	
	Обеспечение
	сохранности
	личного
	имущества

	безопасности
	участников
	обучающихся и персонала
	
	
	
	

	образовательного процесса
	Отсутствие   случаев   физического   и   психического

	
	
	
	
	насилия  по  отношению  к  обучающимся.  Обеспечение

	
	условий   безопасности   участников   образовательного

	
	процесса
	
	
	

	
	Формирование   культуры   безопасного   поведения   и

	
	способность действовать в экстремальной ситуации

	Участие в  международных,
	Охват обучающихся школьными этапами мероприятий

	всероссийских,
	Количество призовых мест
	
	

	региональных,
	Динамика  количества  обучающихся,  участвующих  в

	муниципальных
	конкурсах разного уровня
	
	

	фестивалях,
	
	
	
	

	конкурсах, конференциях
	
	
	
	

	Качество управления
	Регламентация   прав   и   обязанностей    участников

	школой
	образовательного процесса и их гарантии
	

	
	Полномочия коллегиальных структур
	

	
	Информационная  открытость  школы  (наличие  сайта,

	
	публикации в СМИ)
	
	

	
	Деятельность
	детских
	организаций,
	органов

	
	ученического самоуправления, их полномочия.
	


   Мониторинг используемых педагогами школы инструментов оценки проводится в ходе анализа рабочих программ педагогов, анкетирования педагогов, посещения уроков, собеседований с педагогами. Полученные в результате мониторинга данные позволяют оценить состояние системы оценивания в образовательном учреждении за учебный год.

   Удовлетворенность учеников и родителей качеством образовательной деятельности выявляется через анкетирование и опросы общественного мнения, которые  проводит администрация. 

На сегодняшний день можно сказать, что качество образовательной деятельности удовлетворяет родителей, социум и учредителя.

Составляющие качества образования (критериальный анализ)

1. Доступность образования

2. Выполнение федерального государственного образовательного стандарта и санитарно-гигиенических требований к организации

3. Эффективная работа с учащимися.

4. Использование современных технологий обучения.

6. Результативная воспитательная работа.

7. Высокая квалификация педагогов.

8. Удовлетворенность образовательными услугами со стороны заказчиков (родителей и учащихся).

    По результатам анкетирования 2019 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в школе – 100 процентов, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 100 процентов. 
Выводы:
1.Образовательные программы ОУ определяют содержание и организацию образовательного процесса на всех уровнях школьного образования.
2.Программы соответствуют основным принципам государственной политики РФ в области образования, ориентированы на личностно-ориентированное обучение, развитие с учетом интересов и склонностей.
Анализ условий организации образовательного процесса позволяет сделать вывод о достаточном уровне внутришкольного управления по обеспечению реализации образовательных программ школы:
· образовательный процесс осуществлялся в соответствии с календарным учебным графиком;

· выполнен учебный план школы;

· в полном объѐме реализованы рабочие программы по предметам и программы внеурочной деятельности обучающихся ;

· выполнен план работы школы на 2019 год.

2.РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

Показатели
деятельности дошкольной группы МБОУ ООШ с. Вислая Поляна,

подлежащей самообследованию 

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	18 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	18 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	3 человека

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	15 человек

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	18 человек

100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	18человек/%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек

0 %

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек

0 %

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек

0 %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек

0 %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0 человек

0 %

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0 человек

0 %

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	9 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	2 человека

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	1 человек

50 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	1 человек

50 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	1 человек

50 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	0 человек

0 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0 человек

0 %

	1.8.1
	Высшая
	0 человек

0 %

	1.8.2
	Первая
	0 человек

0 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	2 человека

100 %

	1.9.1
	До 5 лет
	2 человека

100 %

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0 человек

0 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек

0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0 человек

0 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2 /1человека

100 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	2 человек

100 %

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	2 человека

18 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	 

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	3 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	58 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


Сравнительный анализ показателей деятельности МБОУ ООШ, подлежащей самообследованию, за два последних года показал следующее:

1.Стабильными являются показатели, характеризующие параметры  «Общая численность обучащихся».  Контингент обучающихся увеличился за счет увеличения рождаемости. Количество многодетных семей (43%) и детей из многодетных семей (56%) почти не изменилось и положительно характеризует демографическую ситуацию в селе.
Планируемые мероприятия по решению выявленных проблем.

1. Организация работы с родителями по вовлечению большего числа детей дошкольного возраста  в дошкольные группы МБОУ ООШ с.Вислая Поляна.

      2.Совершенствование работы с детьми у которых слабо развита  коммуникативная  деятельность, а также с теми у которых наблюдается хорошая концентрация внимания, память, воображение, развита речь через:

· индивидуальные занятия с ребенком.

· создание атмосферы взаимопонимания, общности интересов. 

Показатели деятельности МБОУ ООШ с. Вислая Поляна,

подлежащей самообследованию 

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	35 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	20 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	15 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на “4”и “5”по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	14 человек/

48,3%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	5 баллов

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,3 балла

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	-

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	-

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/

0 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/

0 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	- человек/

- %

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	- человека/

- %

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/

0 %

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	- человека/

- %

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/

0 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	- человек/

- %

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	21 человек/

60 %

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	16 человек/

46 %

	1.19.1
	Регионального уровня
	2 человек/

5,7 %

	1.19.2
	Федерального уровня
	0 человек/

0 %

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/

0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/

0 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/

0 %

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/

0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	9 человека/
25,7 %

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	14 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	13 человека/

92,9 %

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	13 человека/

92,9 %

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1 человек/

7,1%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1 человек/

7,1%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	14 человек/

100%

	1.29.1
	Высшая
	1 человек/

7,1%

	1.29.2
	Первая
	13 человека /

92,7%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	0 человек/

0 %

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	5 человек/

38,5%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек/

0%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	3 человек/

21,4%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	14 человек/

100 %

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	14человек/

100 %

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,6 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	33 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	15 человек/

42,9%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	19,3 кв.м


Показатели деятельности 
дополнительного образования МБОУ ООШ с. Вислая Поляна, подлежащей самообследованию

	N п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	

	1.1 
	Общая численность учащихся, в том числе:
	53 человек 

	1.1.1 
	Детей дошкольного возраста (3-7 лет)
	18 человек 

	1.1.2 
	Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)
	20 человек 

	1.1.3 
	Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)
	15 человек 

	1.1.4 
	Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)
	0 человек 

	1.2 
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг 
	0 человек 

	1.3 
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся 
	0 человек/%

	1.4 
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 
	0 человек/%

	1.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся 
	0 человек/%

	1.6 
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	0 человек/%

	1.6.1 
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 
	0 человек/%

	1.6.2 
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 
	0 человек/%

	1.6.3 
	Дети-мигранты 
	0 человек/%

	1.6.4 
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 
	0 человек/%

	1.7 
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся 
	0 человек/%

	1.8 
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	100/%

	1.8.1 
	На муниципальном уровне 
	47,2/%

	1.8.2 
	На региональном уровне 
	5,6%

	1.8.3 
	На межрегиональном уровне 
	0 человек/%

	1.8.4 
	На федеральном уровне 
	0 человек/%

	1.8.5 
	На международном уровне 
	0 человек/%

	1.9 
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	52,8%

	1.9.1 
	На муниципальном уровне 
	47,2%

	1.9.2 
	На региональном уровне 
	5,6/%

	1.9.3 
	На межрегиональном уровне 
	0 человек/%

	1.9.4 
	На федеральном уровне 
	0 человек/%

	1.9.5 
	На международном уровне 
	0 человек/%

	1.10 
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	0 человек/%

	1.10.1 
	Муниципального уровня 
	0 человек/%

	1.10.2 
	Регионального уровня 
	0 человек/%

	1.10.3 
	Межрегионального уровня 
	0 человек/%

	1.10.4 
	Федерального уровня 
	0 человек/%

	1.10.5 
	Международного уровня 
	0 человек/%

	1.11 
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	37

	1.11.1 
	На муниципальном уровне 
	11

	1.11.2 
	На региональном уровне 
	0 единиц 

	1.11.3 
	На межрегиональном уровне 
	0 единиц 

	1.11.4 
	На федеральном уровне 
	0 единиц 

	1.11.5 
	На международном уровне 
	0 единиц 

	1.12 
	Общая численность педагогических работников 
	14 человек 

	1.13 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	13/93
человек/%

	1.14 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	13/93
человек/%

	1.15 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 
	1/7
человек/%

	1.16 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	1/7человек/%

	1.17 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	13человек/%

	1.17.1 
	Высшая 
	1 человек/ 7%

	1.17.2 
	Первая 
	13

человек//100%

	1.18 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.18.1 
	До 5 лет 
	0 человек/%

	1.18.2 
	Свыше 30 лет 
	13/100

человек/%

	1.19 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	0человек/%

	1.20 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	2/15человек/%

	1.21 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	13/100человек/%

	1.22 
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации 
	0человек/%

	1.23 
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	

	1.23.1 
	За 3 года 
	0единиц 

	1.23.2 
	За отчетный период 
	0единиц 

	1.24 
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания 
	да 

	2. 
	Инфраструктура 
	

	2.1 
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
	0,22единиц 

	2.2 
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	11единиц 

	2.2.1 
	Учебный класс 
	9единиц 

	2.2.2 
	Лаборатория 
	0единиц 

	2.2.3 
	Мастерская 
	1единиц 

	2.2.4 
	Танцевальный класс 
	0единиц 

	2.2.5 
	Спортивный зал 
	1единиц 

	2.2.6 
	Бассейн 
	0единиц 

	2.3 
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	0единиц 

	2.3.1 
	Актовый зал 
	0единиц 

	2.3.2 
	Концертный зал 
	0единиц 

	2.3.3 
	Игровое помещение 
	0единиц 

	2.4 
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха 
	нет 

	2.5 
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота 
	нет 

	2.6 
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет 

	2.6.1 
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров 
	нет 

	2.6.2 
	С медиатекой 
	нет 

	2.6.3 
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	нет 

	2.6.4 
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки 
	нет 

	2.6.5 
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов 
	нет 

	2.7 
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	8/22человек/%


ОБЩИЕ ВЫВОДЫ
  Анализируя деятельность МБОУ ООШ с.Вислая Поляна  за 2019 год, следует отметить, что педагогический коллектив работал стабильно и достиг определенных результатов с позиции реализации основных целей и задач по качеству преподавания предметов учебного плана, по преемственности обучения между дошкольным, начальным и  основным общим образованием.

Успешно решались вопросы повышения качества образования, повышения профессионального уровня учителей. Внешняя оценка качества образования, государственная (итоговая) аттестация, результаты участия обучающихся школы в предметных олимпиадах, конкурсах, фестивалях, смотрах подтвердили высокое качество подготовки обучающихся в освоении программ начального и основного общего образования. Все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив на год.
На основании результатов самообследования можно сделать вывод о том, что содержание и качество подготовки обучающихся и выпускников МБОУ ООШ с. Вислая Поляна Тербунского муниципального района Липецкой области по реализуемым образовательным программам полностью соответствует федеральным государственным образовательным стандартам.
Директор школы:                                            В.С.Лесных
ОТЧЕТ 


О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ


Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения              основной общеобразовательной школы 


с. Вислая Поляна Тербунского муниципального района Липецкой области


за 2019  год
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